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Arsmote Dikemark Ride og Fritidsklubb

30. mars 2008 i klubblokalene
30 deltakere, hvorav 21 stemmeberettigede

Klubbens leder Siri Ann Gjellum ble enstemmig valgt til meteleder.

e Saksinnkalling ble godkjent. Innkalling til arsmete har blitt beherig annonsert via oppslag i stallen siden
18. mars samt innrykk i Budstikka 20. mars,

o Arsberetningen 2007 ble godkjent. Det har vert et 4r med hoy aktivitet i rideskolen og blant
privatryttere og stabil drift. Daglig leder, Marianne Sundal, fikk mye ros for sammen med Hilde
Moufflet og Lisa Sagen 4 ha serget for mye aktiviteter, sunn drift, og hyggelig milje. De har ivaretatt
bredde med stor gkning pé antall leverte rideskoletimer, samtidig som de har evnet 4 sette fokus pé og
engasjere ogsd privatryttere og konkurranseryttere (private + skole). Klubblokale (kafe) og hybel er
ferdigstilt. Styret har fungert bra og samarbeidet godt internt og med de ansatte.

o Arsregnskapet 2007 ble godkjent med et underskudd pa ca. 170.000,- grunnet utbygging av klubblokale
og hybel til total kostnad ca. kr. 600.000,- tatt over driftsbudsjett (drene 2006 og 2007) uten behov for
okte lan.

e Budsjettet 2008 ble godkjent. Styret har lagt opp til et aktivitetsniva tilsvarende foregéende &r.
Medlemskontingent holdes uendret i forhold til foregaende &r.

e  Nytt styre ble valgt inn i henhold til valgkomiteens forslag med unntak av Juniorstyrets leder, Ida
Pedersen, som blir ansatt i stallen fra 1. mai 2008, og da i henhold til reglement ikke kan sitte som leder
av Juniorstyret og heller ikke sitte som representant i det ordinare styret. Juniorstyret ble bedt om &
raskest mulig & konsituere seg med ny leder. Det nye styret er: Anne Mette @ystese (leder), Arit
@degaard, Asa Ravik, Jan Magnussen,Vidar Methi, Lars Mazarino (ny), Beate Krokan Carlsson (ny),
Marianne Sverdrup Hansen (vara- ny), Marianne Sundal

Styrets to avtroppende medlemmer Siri Ann Gjellum og William Norseth ble takket av etter iherdig og god
innsats gjennom flere 4r. Spesielt Siri Anns innsats gjennom turbulente 4r til dagens sunne drift ma nevnes. Takk
for flott innsats til dere begge !!

Etter at det formelle drsmatet var avsluttet gikk Arit igjennom utarbeidet Strategiplan. Et profesjonelt og
strukturert arbeid er lagt ned fra styrets side i & analysere klubbens drift, omverden, kunder, konkurrenter,
malgrupper, tilbud, muligheter og utfordringer. Her settes visjonen heyt og mélene er klare, og det gode arbeidet
fortsetter! Strategiplanen legges etter hvert tilgjengelig via klubbens nettsider. Punkter som ble diskutert spesielt
pa meatet var

- mulighet for ekt aktivitet innen terapiridning. Dette er i noe grad avhengig av tilgang til fysioterapeut
med spesialkompetanse innen ridning. Dette har vist seg vanskelig & fremskaffe.

- bedre inneklima i stallen. Seker kommunal stette til utbedringer.

- okt involvering av foreldre og foresatte. Flere tiltak er skissert og vil bli iverksatt.

- okt fokus pa retningslinjer og ordensregler i og utenfor stall og ridehus. Heyne kunnskapsnivéet
angéende kjereregler og sikkerhet i ridehuset, spesielt ved friridning (legge dette inn i teoritimene pa
rideskolen, mm ).

- Oppslag med retningslinjer samt hvilke tidspunkt som gjelder for bruk av ridehuset (skoleridning,
terapiridning, hestepasserridning etc).

Asker, 30. mars 2008
Referent Beate Krokan Carlsson
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